AKADEMINES TARYBOS NUTARIMAS

2023-01-23 Nr. AT-1

Marijampolés kolegijos Akademiné taryba 2023 m. sausio 20-23 d. posédyje, vykusiame

elektroninés konferencijos bidu, nutaria:

1.
2.
3.

4.

Patvirtinti Marijampolés kolegijos Akademinés Tarybos 2022 mety veiklos ataskaitg (1 priedas).
Patvirtinti Marijampolés kolegijos Akademinés Tarybos 2023 m. veiklos plang (2 priedas).
Patvirtinti Vaikystés pedagogikos studijy programos tikslo (-y), studijy pakopos studijy
rezultaty, numatomy programos studijy rezultaty ir studijy dalyky sgsajy pakeitimus (3 priedas).
Nuo 2023 m. sausio 1 d.:

4.1. moketi destytojams 32 proc. dydzio prieds, apskai¢iuotg proporcingai déstytojo etatiniam

darbo kriiviui ir tarnybinio koeficiento dydziui. Déstytojy etatinio darbo kriiviy suma perskaic¢iuojama
kiekvieng ménesj, priklausomai nuo dirbanc¢iy déstytojy skai¢iaus. Priedus skirti iki 2023 m. rugpjacio
31d.;

4.2. didinti deéstytojy tarnybinj koeficienta ir pakeisti Marijampolés kolegijos déstytojy darbo

kriivio normavimo ir darbo uzmokes¢io nustatymo tvarkos aprado 38.1 bei iSdéstyti taip:

,38.1. Kolegijos déstytojy, koncertmeisteriy tarnybiniy atlyginimy koeficientai:

Pareigybés pavadinimas Tarnybinis koeficientas
Profesorius 12,6
Docentas 9,3
Lektorius 6,24
Asistentas 49
Koncertmeisteris 4,52
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Nuo 2023 m. sausio 30 d.:

5.1.Patvirtinti Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu biidu jgyty mokymosi
pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo studijy rezultatais tvarkos aprasa (4 priedas).

5.2.PripaZinti netekusiu galios Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos 2022 m. balandZio
12 d. nutarimo Nr.AT-2 11 punkta.

5.3. PripaZinti netekusiu galios Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos 2013 m. gruodzio
9 d. nutarimg Nr.AT-13-46. , D¢l neformaliuoju budu jgyty kompetencijy vertinimo ir
pripazinimo®.

Patvirtinti Marijampolés kolegijos studenty praktiky organizavimo tvarkos aprasa (5 priedas).

Sis nutarimas parengtas pagal Akademinés tarybos posedzio, vykusio 2023 m. sausio 20-23 dienos
elektroninius laiskus.

Posédzio pirmininkas o Qg\‘;g_\ Kestutis Traskevicius

Posédzio sekretore LX% Domanté Volteraityté



Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimo Nr. AT-1
1 priedas

PATVIRTINTA
Marijampolés kolegijos Akademines tarybos
2023-01-23 nutarimu Nr. AT-1

MARIJAMPOLES KOLEGIJOS AKADEMINES TARYBOS 2022 M.VEIKLOS

ATASKAITA

2022 metais vyko 7 Akademinés tarybos posedziai, i§ jy 3 poseédziai vyko elektroninés
konferencijos biidu ir 1 posédis nuotoliniu biidu. Juose priimti 56 nutarimai.

Akademinés tarybos funkcijos
(pagal MS])

Nutarimai

nustato studijy tvarka;

Patvirtintas studijy programy sarasas 2022-yjy mety studenty priémimui
(2022-02-21).

Patvirtintas Marijampolés kolegijos 2022-2023 mokslo mety studijy
kalendorius.(2022-04-12).

tvirtina studijy programas ir
teikia direktoriui sitlymus dél
$iy programy finansavimo ir dél
Kolegijos struktiiros
pertvarkos, reikalingos toms
programoms jgyvendinti;

Patvirtinta Bendrosios praktikos slauga studijy programos tikslai, studijy
pakopos, studijy rezultatai, numatomy programos studijy rezultaty ir
studijy dalyky sgsajos. (2022-02-21).

Patvirtintas Bendrosios praktikos slauga nuolatiniy studijy, studijy
planas. (2022-02-21).

Patvirtintas Teisés ir vieSyjy pirkimy studijy programos tikslas ir studijy
pakopos studijy rezultaty sgsajos su numatomais programos studijy
rezultatais ir studijy dalykais (moduliais) koregavimas.(2022-04-12)

Patvirtinta Neformaliojo mokymosi buidu jgyty kompetencijy vertinimo
ir pripazinimo metodika pagal socialinio darbo studijy programg. (2022-
04-12)

Patvirtinta Neformaliojo mokymosi buidu jgyty kompetencijy vertinimo
ir pripaZinimo metodikg pagal vaikystés pedagogikos studijy programa.
(2022-04-12)

Patvirtinti Buhalterinés apskaitos ir finansy studijy programos rezultaty
pakeitimai. (2022-08-31)

Patvirtinti Buhalterines apskaitos ir finansy studijy programos 2022-2023
m. m. studijy plany keitimai <....>. (2022-08-31)

Patvirtinti Informaciniy sistemy technologijy ir kibernetinés saugos
studijy programos 2022-2023 m. m. studijy plany keitimai <....>. (2022-
08-31)

Patvirtinti Transporto logistikos technologijy studijy programos
studijy plano 2022-2023 m. m. keitimai <....>. (2022-08-31)
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Patvirtintas Transporto logistikos studijy programos tikslas ir
atnaujinti studijy rezultatai bei jy sasajos su studijy dalykais (2022-
08-31)

Patvirtinti Transporto logistikos studijy programos studijy plano
pakeitimai 2022-2023 m. m. (2022-08-31)

Patvirtintas Tarptautinio verslo vadybos studijy programos tikslo ir
numatomy studijy rezultaty keitimas 2022m.. (2022-08-31)

Patvirtinti Tarptautinio verslo vadybos studijy programos studijy plano
pakeitimai 2022-2023 m. m. (2022-08-31)

Patvirtinti Darnaus verslo vadybos studijy programos tikslai ir atnaujinti
studijy rezultatai bei jy sasajos su studijy dalykais. (2022-08-31)

Patvirtinti Darnaus verslo vadybos studijy programos studijy plano
pakeitimai 2022-2023 m. m. (2022-08-31)

Patvirtinti Vaikystés pedagogikos studijy programos studijy plano
2022/2023 m. m. pakeitimai <...>. (2022-10-07)

vertina  atlikty  taikomyjy
moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros
rezultatus ir Kolegijos

taikomyjy moksliniy tyrimy ir
eksperimentines plétros ir meno
veiklos kokybe ir lygj;

Patvirtinta 2021 m. Mokslo taikomosios veiklos ataskaita (2022-04-12).

Patvirtinta MK klasterio ,,Vaiko ir suaugusiojo gyvenimo kokybe
socioedukaciniame kontekste" registracija. (2022-02-21).

Patvirtinti Marijampolés kolegijos moksliniy tyrimy klasteriy
nuostatai. (2022-04-12)

Patvirtinti Marijampolés kolegijos mokslo taikomosios veiklos
tarybos nuostatai. (2022-04-12)

tvirtina viding studijy kokybés

uztikrinimo sistema ir
kontroliuoja, kaip ji
jgyvendinama;

Patvirtintos ESDF ir VTF taryby 2021 m. veiklos ataskaitos (2022-02-21)

Patvirtintas Marijampolés kolegijos 2022 m. akademinio personalo
kvalifikacijos kélimo planas (2022-04-12).

Patvirtintas Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu badu
igyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais
tvarkos aprasas. (2022-04-12)

Patvirtintas Marijampolés kolegijos nuotoliniy studijy organizavimo
tvarkos aprasas. (2022-04-12)

Patvirtinta: studijy programy komitety 2021 m. veiklos rezultatai:
Buhalterinés apskaitos studijy programos; Darnaus verslo vadybos
studijy programos; Informaciniy sistemy technologijy ir kibernetinés
saugos studijy programos; Kultiiros ir sporto industrijy vadybos studijy
programos; Socialinio darbo studijy programos; Sveikatingumo ir grozio
studijy programos; Teisés ir vieSyjy pirkimy studijy programos;
Transporto logistikos  studijy programos; Transporto logistikos
technologijy studijy programos; Tarptautinio verslo vadybos studijy
programos Verslo angly kalbos ir komunikacijos studijy programos;
Vaikystés pedagogikos studijy programos. (2022-04-12)

Patvirtintas Marijampolés kolegijos studenty vieneriy studijy mety
studijy rezultaty palyginimo ir valstybés finansuojamy studijy viety
perskirstymo tvarkos aprasas. (2022-04-12)




svarsto rektoriaus (direktoriaus) |

pateiktg auksStosios mokyklos
strateginj veiklos plang,
kuriame apibréziama ir
aukstosios mokyklos misija ir
vizija, ir teikia dél jo nuomong
tarybai;

svarsto rektoriaus (direktoriaus)
teikiamus aukstosios mokyklos
struktiiros pertvarkos planus,
bitinus strateginiam veiklos
planui jgyvendinti, ir teikia dél
juy nuomoneg tarybai;

tvirtina studijy kainas ir nustato
bendra studijy viety skaiéiy,
atsizvelgdamas | galimybes
uztikrinti  studijy ir mokslo,
meno veiklos kokybe;

Patvirtintos studijy kainos studentams, priimtiems 2022 m. (2022-02-21).

atlieka kitas teisés aktuose ir

Kolegijos statute nustatytas
funkcijas.

Patvirtinta Akademinés tarybos 2022 m. veiklos ataskaita (2022-02-21).

Patvirtintas Akademinés tarybos 2023 m. veiklos planas (2022-02-21).

Nutarta nuo 2022 m. sausio 1 d. mokéti 43 proc. dydzio priedus
maziausiai uzdirbantiems (lektoriams, asistentams, koncertmeisteriams)
ir 36 proc. dydzio priedus docentams, profesoriams prie darbo
uzmokescéio, apskaiCiuotus proporcingai déstytojo etatiniam darbo
kriiviui ir tarnybinio koeficiento dydZiui. <...> Priedus skirti nuo 2022 m.
sausio 1 d. iki 2022 m. rugpjucio 31 d., atsizvelgiant j 2021 m. gruodzio
22 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos raita
Nr. SD-4982 ,,Dé¢l 2022 mety programos samaty™. (2022-02-21).

Pratestas priedy mokéjimas nuo 2022-09 -01 iki 2022-12-31 déstytojams.
<..>(2022-08-31)

Pakeistas Marijampolés kolegijos déstytojy darbo kriivio normavimo ir
darbo uzmokes¢io nustatymo tvarkos apraso, <...>) 9 punktas, jj iSdéstant
taip: Darbuotojy darbo laiko rezimas negali pazeisti Darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyty maksimaliojo darbo laiko reikalavimy. (2022-09-20)

Patvirtinti Marijampolés kolegijos akademinés etikos kodekso
pakeitimai. (2022-04-12)
Patvirtinti Marijampolés kolegijos gin€y komisijos nuostatai ir

negaliojan¢iais Marijampolés kolegijos ginéy komisijos nuostatus,
patvirtintus Akademinés tarybos 2011 m. kovo 16 d. nutarimu Nr. AT-
10/11-18.(2022-04-12)

Pavirtinta nauja Marijampolés kolegijos Atestacijos ir konkurso komisija
tokios sudéties: .Doc. dr. Bernardas Vaznonis <...> ; Vladas Berzanskis
<..>; Valda Stikliaté - SD20IS gr. Studenté; Alé Murauskieng,<...>;
Doc. dr. Jolanta Pivoriene, <..>; Nijol¢ Dauksiené <..>; Ilona
Mulerenkiené <...>; Rasa Salagevi¢iené <...>; Kestutis Traskevicius <...>.
(2022-02-21).

Patvirtintas Marijampolés kolegijos stipendijy skyrimo tvarkos aprasas
(2022-04-12).




Patvirtintas Marijampolés kolegijos tarybos nariy rinkimo ir at$aukimo
tvarkos aprasas ir pripazinta netekusia galios Marijampolés kolegijos
tarybos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka, patvirtinta Akademinés
tarybos 2017 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. AT-17-17. (2022-09-20).

Patvirtintas Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos sudarymo
tvarkos apraSas ir pripazintas netekusiu galios Marijampolés kolegijos
Akademinés tarybos sudarymo tvarkos aprasas, patvirtintas Akademinés
tarybos 2012 m. spalio 25 d. nutarima Nr. AT-12/13-10 . (2022-09-20).

Numatyta Marijampolés kolegijos akademinés bendruomeneés, i§skyrus
studentus, visuotinj susirinkima, <..> vykdyti 2022 m. spalio 20 d. 16
val. i8kilmiy saléje, patvirtinant akademinés bendruomenés visuotinio
susirinkimo darbotvarke <...>. (2022-09-20)

Numatyta skelbti vie$g konkursg j Marijampolés kolegijos tarybos
narius, <...> atstovaujant $ias sritis: regiono socialinio partnerio; $alies
aukstojo mokslo atstovo; regiono savivaldos atstovo. (2022-09-20)

Patvirtinta praSymo dalyvauti konkurse j Marijampolés kolegijos tarybos
narius forma (2022-09-20)

Nustatytas <..> kandidaty vieSam konkursui dokumenty pateikimo
terminas — 2022 m. spalio 14 d. 15 val. (2022-09-20)

Numatyta Vie$a konkursa, <..> vykdyti 2022 m. spalio 21 d. 14 val,
(2022-09-20)

Numatyta Marijampolés kolegijos akademinés bendruomenés,<..> ,
visuotinj susirinkima, <...>, vykdyti 2022 m. spalio 20 d. 17 val. i8kilmiy
saleje. (2022-09-20)

Patvirtintas darbuotojy, turin¢iy teis¢ dalyvauti Marijampolés kolegijos
akademinés bendruomenés  (iSskyrus  studentus) visuotiniame
susirinkime, sgrasas (2022-10-07).

Patvirtinta, kad Marijampolés kolegijos tarybos nariu, atstovaujanciu
regiono socialinius partnerius, iSrinktu laikyti Vyganta Subaéiy, UAB
»Morita® direktoriy, Kauno pramones ir amaty rimy Marijampolés filialo
Tarybos pirmininkg. (2022-10-24)

Patvirtinta, kad Marijampolés kolegijos tarybos nariu,
atstovaujanciu Salies auk$tojo mokslo atstovus, iSrinktu laikyti
Snieguole Matulieng, Mykolo Romerio universiteto VieSojo
saugumo akademijos dekane. (2022-10-24)

Patvirtinta, kad Marijampolés kolegijos tarybos nariu,
atstovaujanciu regiono savivaldos atstovus, iSrinktu laikyti Dariy
Astrauska, Sakiy rajono savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus vedejg. (2022-10-24)

Patvirtinta $ios sudéties Marijampolés kolegijos taryba: Klemencas
Agentas <..>; Darius AStrauskas <..>; Vilija Botyrien¢ <...>;
Rimas Bradiinas <...>; Odeta Gluoksnyté <...>; Prof. dr. Snieguolé
Matuliené <...>; Kristina MiSkiniené <...>; Judita Simonavi¢iené
<...>; Vygantas Subacius <...>. (2022-10-25)




Nauja Kolegijos tarybos sudétis savo funkcijas vykdys nuo 2022
m. lapkricio 29 d. 5 mety kadencijai. (2022-10-25)




Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimo Nr. AT-1

U pr1e<:las

PATVIRTINTA

Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimu Nr. AT-1

MARIJAMPOLES KOLEGIJA
AKADEMINE TARYBA
VEIKLOS PLANAS 2023 METAMS

ll::;rl Posédziy klausimai Data Atsakingi asmenys
1. | Akademinés tarybos 2020 m. veiklos ataskaitos 2023 m. sausis K. %emaitis
svarstymas
) Akademinés tarybos veiklos plano 2022 m. | 2023 m. sausis K. Traskevi¢ius
" | svarstymas
3 Metinio akademinio personalo kvalifikacijos | 2023 m. vasaris | J. Smulkstyte,
" | kélimo plano svarstymas 1. Mulerenkiené
4 Fakultety taryby 2021 m. veiklos rezultaty | 2023 m. vasaris | D. Mickevi¢iene
" | svarstymas. V. Giliuviené
5 Studijy programy komitety 2021 m. veiklos | 2023 m. kovas Programy komitety
" | rezultaty svarstymas pirmininkai
6. | 2022-2023 m. m. studijy kalendoriaus svarstymas | 2023 m. balandis | I. Mulerenkiené
7 Kolegijos mokslo taikomosios ir meno veiklos | 2023 m. balandis | I. Mulerenkiené
" | rezultaty svarstymas
2 Pertvarkyty realizuojamy studijy programy | 2023 m. kovas Programy komitety
" | tvirtinimas pirmininkai
9 Studijy kainy 2022 m. studenty priémimui | 2023 m. vasaris | [. Mulerenkiené
" | svarstymas.
10. Naujy studijy programy tvirtinimas ir teikimas | Visus mokslo Programy komitety

akredituoti SKVC

metus

pirmininkai




Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimo Nr. AT-1
3 priedas

PATVIRTINTA
Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimu Nr. AT-1

1 lentelé. Vaikystés pedagogikos studijy programos tikslo (-y), studijy pakopos studijy rezultaty, numatomy
programos studijy rezultaty ir studijy dalyky sasajos

ogramo:

Parengti pedagoga, kuris remdamasis naujausiomis mokslo ir tyrimy Ziniomis ir profesionalia ugdymo
praktika, Seimos ir mokyklos bendradarbiavimu bei ugdymo turinio gairémis, geba kokybiskai kurti
inovatyvias ir j individualizuotg ugdytiniy kompetencijy plétrg orientuotas ugdymo (si) aplinkas pagal
pasirinktg specializacijg (ikimokyklinio ugdymo arba pradinio ugdymo).

1.1. Ugdysis sékmingo
Zinios, jgudziai, gebéjimai, komunikavimo kompetencijas:

Studijy jvadas ir pedagoginé etika

e L, [ Ugdymo filosofija
vertybinés nuostatos, pozitiriai, |gimtosios ir uzsienio kalbos, Tic abo ir akademinio 1as
kitos asmeninés savybés, skaitmeninio ir medijy mag‘_ijo AR0C . Mg Tasynd
reikalingos pedagogo veiklai ir |rastingumo. metoals
galimos perkelti i§ vienos rusies Bendroji ir inovatyvioji pedagogika
veiklos j kita.

Vaikystés alternatyvioji pedagogika

Edukacinés ir informacinés
technologijos

Jtraukusis ir personalizuotas ugdymas

Vaiko ugdymas daugiakultiirineje
aplinkoje (IU)

Vaikystés skaitmeninio ugdymo
technologijos (STEAM)

Profesiné uzsienio kalba
Lietuviy kalbos didaktika (PU)
Vaiky literatiira ir tautosaka (PU)

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

Kursinis darbas

1.2.Gebés strategiskai mastyti, Ugdomoji praktika
priimti inovatyvius sprendimus
bei valdyti socialinius ir
edukacinius poky¢ius,
suvokdamas kaitg kaip natiiraly  |Bendroji ir inovatyvioji pedagogika
nuolatinj procesa.

Ugdomoji (priesmokykliné) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Vaiko psichologija

Ikimokykliné ir priesmokykline
pedagogika (IU)

Socialiniy jgudziy ugdymas
ikimokyklingje jstaigoje (IU)

Priesmokyklinis ugdymas (PU)




Kiidikystés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Vaikystés skaitmeninio ugdymo
technologijos (STEAM)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Vaiky literatiira ir tautosaka (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

1.3. Gebés kritiskai ir kirybiskai
mastyti, spresti problemas,
projektuodamas ir reflektuodamas
savo patirtj ir veikla.

Profesiné uzsienio kalba

Kursinis darbas

Bendroji ir inovatyvioji pedagogika

Vaiko psichologija

Pedagoginé pazintiné praktika

Pedagogo asistento praktika

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (prieSmokykliné) praktika

SavarankiSka pedagoginé praktika

Vaiko ugdymo psichologija (PU)

Ikimokykliné ir priesmokykliné
pedagogika (IU)

Mokytojo lyderysté ir §vietimo
vadyba (IU)

Lyderysté ir mokyklos vadyba (PU)

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

2. Gebéjimai vykdyti tyrimus:
jvairiy Svietimo ir ugdymo
mokslo ziniy taikymas, tyrimy
atlikimas, duomeny
analizavimas, rusiavimas,
vizualizavimas ir rezultaty
pateikimas.

2.1. Identifikuos $vietimo ir
ugdymo tyrimo problema,
analizuos moksling ir informacine
literatiirg, formuluos tyrimo tikslg
ir uzdavinius, interpretuos tyrimo
rezultatus, formuluos tyrimo
i§vadas ir rekomendacijas.

Tiriamojo darbo ir akademinio ra§ymo
metodika

Kursinis darbas

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

Ugdymo proceso vertinimo ir
jsivertinimo strategijos (PU)

Bendroji ir inovatyvioji pedagogika

2.2. Gebeés projektuoti ir
apibendrinti profesinés veiklos
tyrima, ugdytiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimg bei
tolimesnio ugdymosi
perspektyva.

Tiriamojo darbo ir akademinio ra§ymo
metodika

Kursinis darbas

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

Ugdymo proceso vertinimo ir
jsivertinimo strategijos (PU)

Vaiko psichologija




3. Specialieji gebéjimai:
diferencijavimas ir
individualizavimas ugdymo
turinio, mokymosi medziagos,
metody. Specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy
besimokanciyjy galimybiy
didinimas.

3.1. Atpazins vaiko dvasing,
emocing, socialing intelektualing
raidg, kurdamas saugia,
kurybiskuma ir savarankiskuma
skatinancig aplinkg.

Vaiko ugdymo psichologija (PU)

Itraukusis ir personalizuotas
ugdymas

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (priesmokyklin¢) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Ikimokykliné ir prieSmokykliné
pedagogika (IU)

Vaiko sveikata ir saugumas (IU)

Vaiko gerove ir sveikata (PU)

Vaiko zaidimo pedagogika ir
psichologija (IU)

Kudikystés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Socialiniy jgtidZziy ugdymas
ikimokyklinéje jstaigoje (IU)

Etikos didaktika (PU)

Tikybos didaktika (PU)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Vaiky literatiira ir tautosaka (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Sokio didaktika (PU)

Daile ir technologijy didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

Muzikos didaktika (PU)

Fizinio ugdymo didaktika (PU)

3.2. Gebeés kurti, valdyti ir
modeliuoti integraly ugdymo
turinj, parinkti inovatyvius
ugdymo metodus, strategijas,
koncepcijas, atsizvelgiant j vaiky
individualuma.

Pedagoginé pazintiné praktika

Pedagogo asistento praktika

Tiriamojo darbo ir akademinio ra§ymo
metodika

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (priesmokyklin€) praktika

SavarankiSka pedagoginé praktika

Kiudikysteés ir ankstyvojo amZiaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Sokio didaktika (PU)




Dailé ir technologijy didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

Muzikos didaktika (PU)

Fizinio ugdymo didaktika (PU)

B3.3. Gebés vertinti ugdymo
[kokybe, vaiko pasiekimy lygj,
prognozuoti daroma vaiky
hsmenine pazanga, teikti
orjZtamajj rysj.

Jtraukusis ir personalizuotas ugdymas

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (priesmokyklin€) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Vaiko sveikata ir saugumas (IU)

Vaiko geroveé ir sveikata (PU)

Vaiko psichologija (IU)

Vaiko zaidimo pedagogika ir
psichologija (IU)

Kiudikysteés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amZziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Etikos didaktika (PU)

Tikybos didaktika (PU)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Sokio didaktika (PU)

Dail¢ ir technologijy didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

Muzikos didaktika (PU)

Fizinio ugdymo didaktika (PU)

Profesinio bakalauro baigiamasis
darbas

Kursinis darbas

4. Socialiniai gebéjimai:
Bendravimo ir
bendradarbiavimo rysys,
pilietiskumo, socialinio
atsakingumo
bendrazmogiskumo, tautinés,
pilietinés ir demokratinés
vertybinés nuostatos, profesine
etika, jtaigi, sklandi kalba
komunikuojant komandoje su
ugdytiniy grupe, kolegomis,
bendruomene, profesinéje
veikloje.

4.1. Bendradarbiaus su
kolegomis, kitais specialistais,
ugdytiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kurdamas atvira,
tolerantiska, dialogu grjsta
partneryste.

Studijy jvadas ir pedagoginé etika

Profesiné uzZsienio kalba

Vaikysteés alternatyvioji pedagogika

Jtraukusis ir personalizuotas ugdymas

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (prie§smokykliné) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Vaiko sveikata ir saugumas (IU)

Vaiko gerové ir sveikata (PU)

Vaiko zaidimo pedagogika ir
psichologija (IU)

Mokytojo lyderysté ir $vietimo
vadyba (IU)

Lyderysté ir mokyklos vadyba (PU)




Socioedukacinis ugdymas (PU)

PrieSmokyklinis ugdymas (PU)

4.2. Konstruktyviai bendraus ir
bendradarbiaus (dirbdamas
grupéje ar komandoje) su
jvairiais skirtingy kultiiry
asmenimis pedagoginéje veikloje
ir socialinéje aplinkoje.

Vaikystés alternatyvioji pedagogika

Socialiniy jgiidziy ugdymas
ikimokyklinéje jstaigoje (IU)

Kiudikystés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Vaiko ugdymas daugiakulturingje
aplinkoje (IU)

Socioedukacinis ugdymas (PU)

Prie§mokyklinis ugdymas (PU)

A4.3. Gebeés taikyti jvairius tinklinio
bendradarbiavimo modelius,
uztikrinant savalaike kompleksing
pagalba ugdytiniams instituciniu ir
tarpinstituciniu lygmenimis.

Profesiné uzsienio kalba

Tiriamojo darbo ir akademinio ragymo
metodika

Edukacinés ir informacinés
technologijos

Socioedukacinis ugdymas (PU)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Dail¢ ir technologijy didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

5. Asmeniniai gebéjimai:
Identifikavimas ir reflektavimas
pedagoginés veiklos, profesiniy
problemy sprendimas, tinkamas
pasirinkimas mokymosi
strategijy, numatant profesinio
tobuléjimo perspektyvas.

5.1. Gebés reflektuoti savo
edukacing veiklg ir prisiimti
atsakomybe uz savo darbo
rezultatus, jvertinant jy poveikj
zmogiskyjy vertybiy ir kitais
etiniais aspektais.

Studijy jvadas ir pedagoginé etika

Ugdymo filosofija

Pedagogo asistento praktika

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (prieSmokyklin€) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Kidikystés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amZiaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Socialiniy jgudziy ugdymas
ikimokyklinéje jstaigoje (IU)

Ugdymo proceso vertinimo ir
jsivertinimo strategijos (PU)

5.2. Ugdysis kultlirinés jvairovés
bei darnaus vystymosi nuostatas,
gebés konstruktyviai dalyvauti
bendruomenés gyvenime bei
paZangiy visuomenés poky¢iy

plétotéje.

Bendroji ir inovatyvioji pedagogika

Ugdymo filosofija

Vaikystés alternatyvioji pedagogika

Mokytojo lyderysteé ir $vietimo
vadyba (IU)




Lyderysté ir mokyklos vadyba (PU)

Vaiko ugdymas daugiakulttirinéje
aplinkoje

Etikos didaktika (PU)

Tikybos didaktika (PU)

Lietuviy kalbos didaktika (PU)

Matematikos didaktika (PU)

Sokio didaktika (PU)

Dailés ir technologijy didaktika (PU)

Pasaulio pazinimo didaktika (PU)

Muzikos didaktika (PU)

Fizinio ugdymo didaktika (PU)

5.3. [zvelgs nuolatinio tobuléjimo
butinuma, lyderystés ir kity
pedagogo profesinei karjerai
bitiny kompetencijy ugdymasi.

Edukacinés ir informacinés
technologijos

Vaiko psichologija

Vaiko ugdymo psichologija (PU)

Jtraukusis ir personalizuotas ugdymas

Pedagoginé pazintiné praktika

Pedagogo asistento praktika

Ugdomoji praktika

Ugdomoji (prie§mokykliné) praktika

Savarankiska pedagoginé praktika

Vaiko zaidimo pedagogika ir
psichologija (IU)

Vaikystés skaitmeninio ugdymo
technologijos (STEAM)

Mokytojo lyderysté ir $vietimo
vadyba (IU)

Lyderyste ir mokyklos vadyba (PU)

Kudikystés ir ankstyvojo amziaus
vaiky ugdymo didaktikos (IU)

Ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo
didaktikos (IU)

PrieSmokyklinio amziaus vaiky
ugdymo didaktikos (IU)

Socialiniy jgtdziy ugdymas
ikimokyklinéje jstaigoje (IU)




4 priedas

PATVIRTINTA
Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos
2023-01-23 nutarimu Nr. AT-1

MARIJAMPOLES KOLEGIJOS
NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO IR PRIPAZINIMO STUDIJU REZULTATAIS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés kolegijos (toliau — Kolegija) neformaliuoju ir savaiminiu badu jgyty
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato kompetencijy vertinimo ir pripazinimo procediiras, jy vykdytojus ir reikalavimus
kandidatams, siekiantiems kompetencijy pripaZinimo. Vertinamos jvairioje aplinkoje igytos
kompetencijos: dirbant, keliant kvalifikacija, dalyvaujant jvairiy organizacijy ir grupiy veikloje,
atlickant savanoriSka veiklg, dirbant bendruomenei naudinga darbg, mokantis institucijose,
vykdanciose neformalyjj Svietimg, ar savarankiskai, savidvietos ar kitu biidu ir kurias asmuo gali
pagristi ir jrodyti kaip lygiaver¢ius moduliy (dalyky) studijy rezultatams.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo ir testinio mokymosi jstatymu, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Neformaliojo ir savi§vietos bidu jgyty kompetencijy,
susijusiy su aukStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo bendraisiais principais, patvirtintais
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. balandZio 24 d. jsakymu V-289 D¢l
neformaliojo ir savi$vietos buidu jgyty kompetencijy, susijusiy su auk$tuoju mokslu, vertinimo ir
pripaZinimo aukStosiose mokyklose bendryjy principy patvirtinimo*.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

Neformalusis mokymasis — mokymasis pagal neformaliojo $vietimo programas, kurj
baigus gali biiti i3duodamas mokymosi pasiekimus nurodantis pazyméjimas.

Savaiminis mokymasis — mokymasis visuomeninés, profesinés veiklos metu ir laisvalaikiu.

Mokymeosi pasiekimai - Zinios, jgldziai, geb¢jimai ir vertybinés nuostatos, kurias
pretendentas gali jrodyti ir pagrjsti.

Pretendentas — asmuo, siekiantis, kad jo pasiekimai, jgyti mokantis neformaliuoju ir
savaiminiu biidu, blty pripazinti studijy rezultatais.

Konsultantas — asmuo, konsultuojantis pretendenta, kaip pasirengti mokymosi pasiekimy
vertinimui ir surinkti mokymosi pasiekimy jrodymus.

Vertinimo komisija — fakulteto dekano jsakymu sudaryta i§ ne maziau kaip 3 déstytojy
komisija, vertinanti pretendento mokymosi pasiekimus ir nustatantis jo atitikmenj studijy dalyko
rezultatams.

Mokymosi pasiekimy aplankas (portfolio) — pretendento mokymosi pasiekimy jrodymy
(paZymé¢jimy, darbdavio atsiliepimy, projekty, plany, savianalizés ir kity dokumenty), kuriais
jrodomi mokymosi pasiekimai, rinkinys.

Mokymosi pasiekimy vertinimas — procesas, kurio metu vertinami pretendento mokymosi
pasiekimai ir juos pagrindZiantys jrodymai.

Mokymosi pasiekimy jvertinimo ir dalyky jskaitymo kortelé — nustatytos formos
dokumentas, kuriame jraSomi mokymosi pasiekimy vertinimo pagrindu jskaityty studijy dalyky
pavadinimai, apimtis kreditais ir jvertinimas paZymiu.

Ivertinimas — mokymosi pasiekimy atitikmens studijy rezultatams iSraiska pazymiu, pagal
Kolegijoje taikomg vertinimo sistema.



Vertinamasis pokalbis — mokymosi pasiekimy vertinimo biidas, kai pretendentas ZodZiu
vertinimo komisijai pagrindzia mokymosi pasiekimus ir pakomentuoja mokymosi pasiekimy
aplanke (portfolio) pateiktus jrodymus. Vertinamasis pokalbis fiksuojamas nustatytos formos
pokalbio protokole.

Mokymosi pasiekimy vertinimo procediira — nuosekli pretendento mokymosi vertinimo,
atlieckamo Kolegijoje, veiksmy, metody, procesy eiga.

4. Bendrieji neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje ir savaiminiu badu jgyty
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo principai:

4.1. Prieinamumo principas. Suinteresuoti asmenys gali siekti, kad jy jgyti mokymosi
pasiekimai biity vertinami ir pripaZjstami neatsiZvelgiant j jy jgijimo biidg. Prieinamumas reiskia
geografinj vertinimo vietos pasiekiamuma, lygiy galimybiy uZtikrinimg, vertinimo procediiros
esmes, specifikos iSaiSkinima, galimy vertinimo rezultaty aptarima.

4.2. Lankstumo principas. Taikoma vertinimo metodika leidZia jvertinti pretendento jgytus
mokymosi pasiekimus neatsiZvelgiant j tai, kur ir kaip jos buvo jgyjamos, sudaroma galimybé
projektuoti individualius studijy kelius pretendentui, patenkan¢iam j aukstojo mokslo sistemg i3
jvairios aplinkos: praktinés veiklos, institucijos, vykdancios neformalyjj §vietima, kitos valstybés ir
t. t.

4.3. Skaidrumo ir objektyvumo principas. Pretendento jgyti mokymosi pasiekimai
vertinami derinant ir jungiant jvairius vertinimo metodus ir i§vengiant vertintojo subjektyvaus
pozilrio | vertinimo procediras, kriterijus ar vertinamg kandidats. Pretendentui suteikiama
griztamoji informacija apie priimta sprendima ir sudaroma galimybé teikti apeliacijg.

4.4, Prilyginamumo principas. Jgyti mokymosi pasiekimai vertinami pagal atitinkamoje
studijy programoje apraSytas studento turimas Zinias ir gebé¢jimus jam baigus mokymosi dalyka,
modulj, programg (toliau — studijy rezultatai).

4.5. SavanoriSkumo principas. Savanoriskai apsispr¢gsdamas dalyvauti vertinimo procese,
vertinimu suinteresuotas asmuo yra atsakingas uz pateiktus vertinti jgytus mokymosi pasiekimus
liudijan¢ius dokumentus, medziaga: pazyméjimus, darbdaviy atsiliepimus, projektus, savianalizes,
vaizdo ir garso jrasus, darby pavyzdzius ir kt. (toliau — kompetencijy jrodymai), yra motyvuotas
biiti vertinamas, pasirenggs vertinimo procediirai ir, jei siekia jgyti kvalifikacijg, sgmoningai
planuoja tolesnes studijas aukstojoje mokykloje.

4.6. Atsakomybés principas. Pretendentas yra atsakingas uz pateiktus jrodymus apie
neformaliu ir savaiminiu biidu jgytus mokymosi pasiekimus: pazyméjimus, pazymas, darbdaviy
atsiliepimus, projektus, savianalizes, vaizdo ir garso jrasus, darby pavyzdzius ir kt.

5. ApraSas nustato kompetencijy vertinimo ir pripaZinimo procediiras, jy vykdytojus ir
reikalavimus pretendentams, siekiantiems kompetencijy pripazinimo.

6. | mokymosi pasiekimy vertinima ir pripaZinima gali pretenduoti asmenys, turintys ne
zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir galintys pagrijsti ir pateikti jrodymus, liudijan¢ius mokymosi
pasiekimus.

7. Mokymosi pasiekimy vertinimo procediiroje gali dalyvauti visi Kolegijos studentai ir
Kolegijoje nestudijuojantys asmenys.

11 SKYRIUS )
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR PRIPAZINIMO STUDIJY
REZULTATAIS ORGANIZAVIMAS

8. Asmuo, pageidaujantis, kad blity vertinami jo mokymosi pasiekimai, kreipiasi j Studijy ir
karjeros skyriy bei uzpildo nustatytos formos prasyma (1 priedas).

9. Mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais procesas pradedamas,
kai pretendentas konsultantui pateikia jmokos sumokejimg patvirtinantj dokumentg ir susideda i§
Siy etapy: informavimo, konsultavimo, vertinimo, studijy rezultaty jskaitymo:



9.1. Informavimg apie mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo studijy rezultatais
principus, procediras, vertinimo ir pripazinimo bei finansines salygas atlieka Studijy ir karjeros
skyrius.

9.2.  Konsultavimas, kurj vykdo fakultety prodekanai, yra procesas, kurio metu
konsultantas padeda pretendentui pasirengti vertinimui: planuoti mokymosi veiklg, surinkti turimus
atskiry dalyky studijy rezultatus atitinkancius mokymosi pasiekimy jrodymus, patariama kaip
parengti mokymosi pasiekimy aplankg (portfolio).

9.3. Pretendentas paruosta pasiekimo aplankg (portfolio) pateikia fakulteto dekanui.
Fakulteto dekanas, gaves pretendento pasiekimo aplankg (portfolio), sudaro vertinimo komisija.

9.4. Vertinimas pradedamas, kai vertinimo komisijai pateikiamas pasiekimy aplankas:

9.4.1. Vertinimo komisija iSanalizuoja mokymosi pasiekimy aplanko (portfolio) turinj,
organizuoja vertinamajj pokalbj;

9.4.2. Vertinimo komisija pokalbio su pretendentu turinj fiksuoja neformaliuoju ir
savaiminiu btidu jgyty mokymosi pasiekimy vertinamojo pokalbio protokole (2 priedas) (toliau —
vertinamojo pokalbio protokolas);

9.4.3. Jei mokymosi pasiekimy aplanke pateikti dokumentai tik i§ dalies pagrindZia
pretendento mokymosi pasiekimus, vertinimo komisija nusprendzia, kokiais vertinimo metodais bus
vertinama papildomai, paskiria vertinimo data, tai pazymi vertinamojo pokalbio protokole ir
informuoja pretendenta;

9.5. Vertinimo komisijos priimtas sprendimas gali biiti: teigiamas, i§ dalies teigiamas arba
neigiamas:

9.5.1. Priémus teigiama sprendima, pretendentui suteikiamas tam tikras studijy kredity
skaicius ir jskaitomi tam tikri studijy dalykai ar moduliai.

9.5.2. Priémus i§ dalies teigiama sprendimg, pretendentui suteikiama galimybé per
nustatyta laikg pateikti papildomus kompetencijy jrodymus ir (arba) pretendento kompetencijos
vertinamos papildomais metodais.

9.5.3. Priémus neigiamg sprendima, pretendentui jgytos kompetencijos néra pripazjstamos
atitinkamos studijy programos reikalavimams.

10. Mokymosi pasiekimy pripazinimas studijy rezultatais jforminimas:

10.1.  Vertinimo komisija pretendento mokymosi pasiekimy jvertinimg fiksuoja
neformaliuoju ir savaiminiu bidu jgyty mokymosi pasiekimy jvertinimo ir dalyky jskaitymo
kortel¢je (3 priedas).

10.2. Pretendento neformaliuoju ir savaiminiu biidu jgyty mokymosi pasiekimy ir dalyky
iskaitymo kortelg tvirtina fakulteto dekanas ir jg perduoda Studijy ir karjeros skyriui.

10.3. Visi mokymosi pasiekimy vertinimo dokumentai (mokymosi pasiekimy aplankas,
pokalbio protokolai, testai ir kiti dokumentai saugomi atitinkamg studijy programg kuruojancioje
katedroje. Studijy ir karjeros skyrius pasiekimy jvertinimo ir dalyko jskaitymo kortele saugojimui
perduoda j Kolegijos archyva.

10.4. Duomenys apie jskaityta studijy dalyka suraSomi akademinéje pazymoje (4 priedas),
kuria parengia Studijy ir karjeros skyrius.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais procese gali biti
iskaitoma ne daugiau kaip 50 proc. ketinamos studijuoti studijy programos apimties, i¥skyrus
baigiamaja praktika ir baigiamagjj darbg.

12. Jei pretendentas nesutinka su sprendimu dél mokymosi pasiekimy jvertinimo, jis turi
teis¢ pateikti apeliacija Kolegijos apeliacinei komisijai.

13. Uz konsultavimg ir dalyvavimg mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo studijy
rezultatais procese pretendentas turi sumokeéti mokestj, kuris nustatomas Kolegijos direktoriaus
jsakymu.



14. Uz konsultacinj darbg bei darbg vertinimo komisijose déstytojams apmokama Kolegijos
direktoriaus jsakymu nustatyta tvarka.



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu bidu
1gyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

1 priedas

(pretendento vardas, pavardé)

(adresas, tel. nr., el. p. adresas)

Jei studijuoja

(fakultetas, studijy programos pavadinimas, studijy forma, kursas)

Marijampolés kolegijos
fakulteto dekanui
PRASYMAS

DEL NEFORMALAUS MOKYMOSI BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
IVERTINIMO IR PRIPAZINIMO

m. meén. d.

PraSau jvertinti neformalaus mokymosi ir savaiminiu bidu jgytus mokymosi pasiekimus ir
pripazinti kaip atitinkanéius studijy dalyko studijy rezultatus.

Eil. Nr. Iskaitomo studijy dalyko pavadinimas Iskaitomo studijy dalyko apimtis
kreditais

.........................................................................................................

(parasas) (pretendento vardas, pavardé)



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu biidu
jgyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

2 priedas

NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINAMOJO POKALBIO PROTOKOLAS

(vertinimo data)

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavarde, jei studijuoja - fakultetas, studijy programa)

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavardg, fakultetas)

Pokalbio turinys

Studijy dalyko pavadinimas, su kuriuo siejami pretendento mokymosi pasiekimai

Pokalbio metu nagrinéti klausimai

ISvada

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavard¢, para3as, data)

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavardg, para3as, data)

(vardas, pavarde, paradas, data)

(vardas, pavardé, paraSas, data)

(vardas, pavardé, para3as, data)




Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu badu
igyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

3 priedas

TVIRTINU:

ISKAITYTI

NEJSKAITYTI

(pareigos, vardas, pavarde, paradas, data)

NEFORMALIUJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
IVERTINIMO IR DALYKU ISKAITYMO KORTELE

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavardg, jei studijuoja - studijy programa, fakultetas )

Data

Eil. Iskaitomas studijy dalykas Kreditai [vertinimas
Nr.

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavardé, paralas, data)

(vardas, pavardg, parasas, data)

(vardas, pavardg¢, parasas, data)

(vardas, pavard¢, para3as, data)



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu biidu
igyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

4 priedas

AKADEMINE PAZYMA

APIE NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU JGYTY MOKYMOSI PASIEKIMY
PRIPAZINIMA

20 m. men. d. Nr.

20.... - 20... m. m. dalyvavo neformaliuoju ir savaiminiu btdu

igyty

(pretendento(-¢s) vardas, pavardé)

mokymosi pasiekimo vertinimo ir pripazinimo procediiroje.

Vertinimo komisijos, sudarytos Marijampolés kolegijos dekano jsakymu
Nr. |
(fakulteto pavadinimas)
sprendimu mokymosi pasiekimai pripazinti
(pretendento(-¢s) vardas, pavardé¢) (studijy programos pavadinimas)
studijy programos dalyko studijy rezultatais. Suteikti Sio studijy dalyko

(studijy dalyko pavadinimas)

studijy kreditai ir nustatytas jvertinimas:

Eil, Dalyko pavadinimas Apimtis kreditais [vertinimas
Nr.

Studijy ir karjeros skyriaus vadovas

(para3as) (vardas, pavarde)




Marijampolés kolegijos Akademines tarybos
2023-01-23 nutarimo Nr. AT-1
5 priedas

PATVIRTINTA
Marijampolés kolegijos Akademings tarybos
2023-01-23 nutarimu Nr. AT-1

MARIJAMPOLES KOLEGIJOS STUDENTU PRAKTIKU ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Marijampoles kolegijos studenty praktiky organizavimo tvarkos apradas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja Marijampolés kolegijos (toliau — Kolegija) studenty praktiky organizavimo, vykdymo ir
atsiskaitymo uz praktikas tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Bendraisiais
studijy vykdymo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2016 m.
gruodZio 30 d. jsakymu V-1168 ,.Dél Bendrujy studijy reikalavimy apraSo patvirtinimo®, Kolegijos
studijy reglamentu, patvirtintu Marijampolés kolegijos Akademinés tarybos 2015 m. birZelio 8 d.
nutarimu Nr. AT-15-29, ir kitais studijas reglamentuojanciais dokumentais.

3. ApraSe vartojamos pagrindinés sgvokos:

3.1. Praktika — studijy programos dalis, kurios metu studento Zinios, gebéjimai ir jgiidZiai
pritaikomi bei tobulinami praktinéje profesin¢je veikloje. Priklausomai nuo studijy krypties (studijy
programos) specifikos gali biiti vykdomos skirtingo pobtidZio (pazintiné, mokomoji ir kt.) praktikos.

3.2. Priimancioji organizacija — iSorin¢ Lietuvos arba uZsienio organizacija, jmoné ar jstaiga,
kurioje studentas praktinio mokymo sutarties pagrindu atlieka praktika.

3.3. Praktikos vadovas (tutorius) — Kolegijos déstytojas, paskirtas vadovauti praktikai.

3.4. Priimancios organizacijos praktikos vadovas (mentorius) — kompetentingas darbuotojas,
paskirtas studento praktikos vadovu, atsiZvelgiant j studento praktinio mokymo triSaléje sutartyje
keliamus reikalavimus.

3.5. Praktikos apraSas - studijy programoje numatytos praktikos (dalyko) apraSas, parengtas
pagal nustatytus reikalavimus.

3.6. Praktikos programa — dokumentas, kuriame pateiktas praktikos tikslas, praktikos studijy
rezultatai, praktikos turinys, praktikos veiklos plano forma, praktikos ataskaitos strukttirinés dalys ir kt.

3.7. Praktikos ataskaita —raSto darbas, kuriame studentas iSanalizuoja praktikos turinj, praktikos
metu atliktas uzduotis ir pristato gautus rezultatus.

3.8. Studento praktinio mokymo sutartis - triSale sutartis sudaryta tarp Kolegijos,
priimanciosios organizacijos ir studento.

II SKYRIUS
PRAKTIKU ORGANIZAVIMAS

4. Praktiky pobidis, apimtis, trukmé, atlikimo laikas nustatomi vadovaujantis studijy programa,
studijy planu ir fakulteto dekano patvirtintu studijy grafiku.

5. Isskirtiniais atvejais praktikos gali biiti atlieckamos kitu, ne Studijy grafike numatytu laiku, pries
tai suderinus su fakulteto dekanu.

6. Praktikos gali vykti Kolegijos praktinio mokymo aplinkoje ir priimanc¢iojoje organizacijoje.




7. Pazintinei praktikai praktiky vietas parenka praktiky vadovai (tutoriai). Kity praktiky vietas
studentai ~ pasirenka  patys arba  studentams jas  pasiilo  Kolegija pagal su
jstaigomis/jmoneémis/organizacijomis sudarytas bendradarbiavimo sutartis.

8. Pasirinkta praktikos vieta turi atitikti $iuos reikalavimus:

8.1. Tinkamos salygos praktikos programos tikslui ir rezultatams jgyvendinti;

8.2. [staigos/jmonés/organizacijos darbuotojai, galintys vadovauti studenty praktikai, turi ne
mazesnj kaip 3 mety atitinkamo darbo staza. Jei pagal studijy krypties apra$g mentoriui keliami kiti
reikalavimai, skiriant mentoriy, vadovaujamasi studijy krypties aprase nurodytais reikalavimais.

9. Katedros vede¢jas fakulteto sekretorei-referentei pateikia Studento praktinio mokymo sutarties
(toliau - Sutartis) sudarymui reikalingg informacija (praktikos apimt] kreditais, praktikos tiksla, studijy
rezultatus, praktikos pradZios ir pabaigos datas) ne veliau kaip likus 1 ménesiui iki praktikos pradzios,
i8skyrus pazintines praktikas, kuriy atlikimui Sutartys néra sudaromos.

10. Studijy programos komiteto pirmininkas ne véliau kaip prie§ dvi savaites iki praktikos
pradZios pateikia studenty praktikos viety sarasa fakulteto sekretorei-referentei. Parengiami trys Sutarties
egzemplioriai kiekvienam studentui. Sutartys registruojamos fakulteto praktikos sutar¢iy registre,
tvirtinamos Kolegijos direktoriaus jgalioto asmens paraSu. Parengtas Sutartis fakulteto sekretore-
referenté perduoda studijy programa kuruojanciai katedrai.

11. Praktikos vadovas (tutorius) ne véliau kaip prie§ savaite iki praktikos pradzios pateikia
studentams Sutartis ir supazindina studentus su praktikos aprasu, praktikos tikslais, studijy rezultatais,
uzduotimis ir praktikos vertinimo struktiira bei kriterijais, praktikos atlikimo tvarka, praktikos ataskaitos
rengimo reikalavimais. _

12. Vieng pasiraSytos Sutarties egzemplioriy studentas pristato studijy programg kuruojanciai
katedrai ne véliau kaip pirmajg praktikos dieng.

13. Studijy programa kuruojancios katedros sekretor¢ ne veliau kaip treigjg praktikos dieng
pasiraSytas Sutartis pristato fakulteto sekretorei-referentei.

14. Studentas, del svarbiy priezasCiy negalintis atlikti praktikos studijy grafike numatytu laiku,
teikia praSymg dekanui d¢l praktikos atlikimo kitu laiku. Praktikos atlikimo vieta ir laikas derinamas su
Studijy programos komiteto pirmininku ir katedros vedéju.

15. Nuvykes j praktikos vietg, studentas pateikia priimanciosios organizacijos vadovui praktikos
dokumentus:

15.1. Sutartj;

15.2. Praktikos programa.

16. Praktikos vadovas (tutorius) per visg praktikos laikotarpj vykdo studenty praktikos atlikimo
stebéseng ir kontrole, konsultuoja studentus, bendradarbiauja su priimanc¢iyjy organizacijy darbuotojais
(mentoriais), sprendzia praktikos metu iSkylanc¢ias problemas.

17. Studentas per visg praktikos laikotarpj rengia praktikos ataskaitg.

18. Studentas privalo nurodytu laiku pradéti ir baigti praktikg. Negalédamas atvykti j praktika,
studentas apie tai turi pranesti praktikos vadovui (tutoriui) ir priimanciosios organizacijos praktikos
vadovui (mentoriui).

19. Studentas, sékmingai atlikes praktika, praktikos vadovui (tutoriui) per 5 darbo dienas pateikia
praktikos ataskaitg ir kitus reikalingus dokumentus.

20. Praktikos ataskaity gynimg organizuoja katedros ved¢jas, kuriame dalyvauja praktikos
vadovai (tutoriai), studijy programos komiteto pirmininkas ir praktikg atlike studentai.

21. Studento praktikos vertinimo tvarka ir galutinio vertinimo sudedamosios dalys pateikiamos
praktikos apraSe.

22. Praktikos vadovas (tutorius) per 5 darbo dienas po praktikos ataskaitos gynimo uzpildo
Ziniarastj.

23. Per nustatytg laikg neatlikta ar nejvertinta praktika yra akademiné skola, kurig studentas turi
likviduoti pakartotinai atlikdamas praktikg ar pateikdamas ir gindamas praktikos ataskaitg.

24. Praktikos ataskaita po praktikos baigimo Kolegijoje saugoma vienerius metus.



25. Praktika, atlikta pagal Erasmus+ praktikos mobilumo programg, kai buvo vykstama j uZsienio
aukstaja mokykla, jskaitoma vadovaujantis Daliniy studijy rezultaty jskaitymo tvarkos aprasu, patvirtintu
Marijampolés kolegijos akademines tarybos 2021 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. AT-8. Pagal Erasmus+
praktikos mobilumo programag atlickamos praktikos dokumentus tvarko Projektinés veiklos ir
tarptautiniy studijy partnerystés skyrius.

26. Uz praktika, atlikta pagal Erasmus+ praktikos mobilumo programa, kai buvo vykstama j
uzsienio priimancigja organizacija, atsiskaitoma kaip numatyta $io Apraso 19-20 punktuose.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. ApraSas jsigalioja nuo jo patvirtinimo Akademinés tarybos posédyje dienos, jei nenurodyta
kitaip.

28. Kitus klausimus, nenumatytus Aprase, sprendzia fakulteto dekanas.

29. ApraSo pakeitimus ir papildymus tvirtina Akademiné taryba.



