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MARIJAMPOLES KOLEGIJOS
NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINIMO IR PRIPAZINIMO STUDIJU REZULTATAIS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés kolegijos (toliau — Kolegija) neformaliuoju ir savaiminiu badu jgyty
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato kompetencijy vertinimo ir pripazinimo procediiras, jy vykdytojus ir reikalavimus
kandidatams, siekiantiems kompetencijy pripaZinimo. Vertinamos jvairioje aplinkoje igytos
kompetencijos: dirbant, keliant kvalifikacija, dalyvaujant jvairiy organizacijy ir grupiy veikloje,
atlickant savanoriSka veiklg, dirbant bendruomenei naudinga darbg, mokantis institucijose,
vykdanciose neformalyjj Svietimg, ar savarankiskai, savidvietos ar kitu biidu ir kurias asmuo gali
pagristi ir jrodyti kaip lygiaver¢ius moduliy (dalyky) studijy rezultatams.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo ir testinio mokymosi jstatymu, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Neformaliojo ir savi§vietos bidu jgyty kompetencijy,
susijusiy su aukStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo bendraisiais principais, patvirtintais
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. balandZio 24 d. jsakymu V-289 D¢l
neformaliojo ir savi$vietos buidu jgyty kompetencijy, susijusiy su auk$tuoju mokslu, vertinimo ir
pripaZinimo aukStosiose mokyklose bendryjy principy patvirtinimo*.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

Neformalusis mokymasis — mokymasis pagal neformaliojo $vietimo programas, kurj
baigus gali biiti i3duodamas mokymosi pasiekimus nurodantis pazyméjimas.

Savaiminis mokymasis — mokymasis visuomeninés, profesinés veiklos metu ir laisvalaikiu.

Mokymeosi pasiekimai - Zinios, jgldziai, geb¢jimai ir vertybinés nuostatos, kurias
pretendentas gali jrodyti ir pagrjsti.

Pretendentas — asmuo, siekiantis, kad jo pasiekimai, jgyti mokantis neformaliuoju ir
savaiminiu biidu, blty pripazinti studijy rezultatais.

Konsultantas — asmuo, konsultuojantis pretendenta, kaip pasirengti mokymosi pasiekimy
vertinimui ir surinkti mokymosi pasiekimy jrodymus.

Vertinimo komisija — fakulteto dekano jsakymu sudaryta i§ ne maziau kaip 3 déstytojy
komisija, vertinanti pretendento mokymosi pasiekimus ir nustatantis jo atitikmenj studijy dalyko
rezultatams.

Mokymosi pasiekimy aplankas (portfolio) — pretendento mokymosi pasiekimy jrodymy
(paZymé¢jimy, darbdavio atsiliepimy, projekty, plany, savianalizés ir kity dokumenty), kuriais
jrodomi mokymosi pasiekimai, rinkinys.

Mokymosi pasiekimy vertinimas — procesas, kurio metu vertinami pretendento mokymosi
pasiekimai ir juos pagrindZiantys jrodymai.

Mokymosi pasiekimy jvertinimo ir dalyky jskaitymo kortelé — nustatytos formos
dokumentas, kuriame jraSomi mokymosi pasiekimy vertinimo pagrindu jskaityty studijy dalyky
pavadinimai, apimtis kreditais ir jvertinimas paZymiu.

Ivertinimas — mokymosi pasiekimy atitikmens studijy rezultatams iSraiska pazymiu, pagal
Kolegijoje taikomg vertinimo sistema.



Vertinamasis pokalbis — mokymosi pasiekimy vertinimo biidas, kai pretendentas ZodZiu
vertinimo komisijai pagrindzia mokymosi pasiekimus ir pakomentuoja mokymosi pasiekimy
aplanke (portfolio) pateiktus jrodymus. Vertinamasis pokalbis fiksuojamas nustatytos formos
pokalbio protokole.

Mokymosi pasiekimy vertinimo procediira — nuosekli pretendento mokymosi vertinimo,
atlieckamo Kolegijoje, veiksmy, metody, procesy eiga.

4. Bendrieji neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje ir savaiminiu badu jgyty
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo principai:

4.1. Prieinamumo principas. Suinteresuoti asmenys gali siekti, kad jy jgyti mokymosi
pasiekimai biity vertinami ir pripaZjstami neatsiZvelgiant j jy jgijimo biidg. Prieinamumas reiskia
geografinj vertinimo vietos pasiekiamuma, lygiy galimybiy uZtikrinimg, vertinimo procediiros
esmes, specifikos iSaiSkinima, galimy vertinimo rezultaty aptarima.

4.2. Lankstumo principas. Taikoma vertinimo metodika leidZia jvertinti pretendento jgytus
mokymosi pasiekimus neatsiZvelgiant j tai, kur ir kaip jos buvo jgyjamos, sudaroma galimybé
projektuoti individualius studijy kelius pretendentui, patenkan¢iam j aukstojo mokslo sistemg i3
jvairios aplinkos: praktinés veiklos, institucijos, vykdancios neformalyjj §vietima, kitos valstybés ir
t. t.

4.3. Skaidrumo ir objektyvumo principas. Pretendento jgyti mokymosi pasiekimai
vertinami derinant ir jungiant jvairius vertinimo metodus ir i§vengiant vertintojo subjektyvaus
pozilrio | vertinimo procediras, kriterijus ar vertinamg kandidats. Pretendentui suteikiama
griztamoji informacija apie priimta sprendima ir sudaroma galimybé teikti apeliacijg.

4.4, Prilyginamumo principas. Jgyti mokymosi pasiekimai vertinami pagal atitinkamoje
studijy programoje apraSytas studento turimas Zinias ir gebé¢jimus jam baigus mokymosi dalyka,
modulj, programg (toliau — studijy rezultatai).

4.5. SavanoriSkumo principas. Savanoriskai apsispr¢gsdamas dalyvauti vertinimo procese,
vertinimu suinteresuotas asmuo yra atsakingas uz pateiktus vertinti jgytus mokymosi pasiekimus
liudijan¢ius dokumentus, medziaga: pazyméjimus, darbdaviy atsiliepimus, projektus, savianalizes,
vaizdo ir garso jrasus, darby pavyzdzius ir kt. (toliau — kompetencijy jrodymai), yra motyvuotas
biiti vertinamas, pasirenggs vertinimo procediirai ir, jei siekia jgyti kvalifikacijg, sgmoningai
planuoja tolesnes studijas aukstojoje mokykloje.

4.6. Atsakomybés principas. Pretendentas yra atsakingas uz pateiktus jrodymus apie
neformaliu ir savaiminiu biidu jgytus mokymosi pasiekimus: pazyméjimus, pazymas, darbdaviy
atsiliepimus, projektus, savianalizes, vaizdo ir garso jrasus, darby pavyzdzius ir kt.

5. ApraSas nustato kompetencijy vertinimo ir pripaZinimo procediiras, jy vykdytojus ir
reikalavimus pretendentams, siekiantiems kompetencijy pripazinimo.

6. | mokymosi pasiekimy vertinima ir pripaZinima gali pretenduoti asmenys, turintys ne
zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimg ir galintys pagrijsti ir pateikti jrodymus, liudijan¢ius mokymosi
pasiekimus.

7. Mokymosi pasiekimy vertinimo procediiroje gali dalyvauti visi Kolegijos studentai ir
Kolegijoje nestudijuojantys asmenys.

11 SKYRIUS )
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR PRIPAZINIMO STUDIJY
REZULTATAIS ORGANIZAVIMAS

8. Asmuo, pageidaujantis, kad blity vertinami jo mokymosi pasiekimai, kreipiasi j Studijy ir
karjeros skyriy bei uzpildo nustatytos formos prasyma (1 priedas).

9. Mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais procesas pradedamas,
kai pretendentas konsultantui pateikia jmokos sumokejimg patvirtinantj dokumentg ir susideda i§
Siy etapy: informavimo, konsultavimo, vertinimo, studijy rezultaty jskaitymo:



9.1. Informavimg apie mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo studijy rezultatais
principus, procediras, vertinimo ir pripazinimo bei finansines salygas atlieka Studijy ir karjeros
skyrius.

9.2.  Konsultavimas, kurj vykdo fakultety prodekanai, yra procesas, kurio metu
konsultantas padeda pretendentui pasirengti vertinimui: planuoti mokymosi veiklg, surinkti turimus
atskiry dalyky studijy rezultatus atitinkancius mokymosi pasiekimy jrodymus, patariama kaip
parengti mokymosi pasiekimy aplankg (portfolio).

9.3. Pretendentas paruosta pasiekimo aplankg (portfolio) pateikia fakulteto dekanui.
Fakulteto dekanas, gaves pretendento pasiekimo aplankg (portfolio), sudaro vertinimo komisija.

9.4. Vertinimas pradedamas, kai vertinimo komisijai pateikiamas pasiekimy aplankas:

9.4.1. Vertinimo komisija iSanalizuoja mokymosi pasiekimy aplanko (portfolio) turinj,
organizuoja vertinamajj pokalbj;

9.4.2. Vertinimo komisija pokalbio su pretendentu turinj fiksuoja neformaliuoju ir
savaiminiu btidu jgyty mokymosi pasiekimy vertinamojo pokalbio protokole (2 priedas) (toliau —
vertinamojo pokalbio protokolas);

9.4.3. Jei mokymosi pasiekimy aplanke pateikti dokumentai tik i§ dalies pagrindZia
pretendento mokymosi pasiekimus, vertinimo komisija nusprendzia, kokiais vertinimo metodais bus
vertinama papildomai, paskiria vertinimo data, tai pazymi vertinamojo pokalbio protokole ir
informuoja pretendenta;

9.5. Vertinimo komisijos priimtas sprendimas gali biiti: teigiamas, i§ dalies teigiamas arba
neigiamas:

9.5.1. Priémus teigiama sprendima, pretendentui suteikiamas tam tikras studijy kredity
skaicius ir jskaitomi tam tikri studijy dalykai ar moduliai.

9.5.2. Priémus i§ dalies teigiama sprendimg, pretendentui suteikiama galimybé per
nustatyta laikg pateikti papildomus kompetencijy jrodymus ir (arba) pretendento kompetencijos
vertinamos papildomais metodais.

9.5.3. Priémus neigiamg sprendima, pretendentui jgytos kompetencijos néra pripazjstamos
atitinkamos studijy programos reikalavimams.

10. Mokymosi pasiekimy pripazinimas studijy rezultatais jforminimas:

10.1.  Vertinimo komisija pretendento mokymosi pasiekimy jvertinimg fiksuoja
neformaliuoju ir savaiminiu bidu jgyty mokymosi pasiekimy jvertinimo ir dalyky jskaitymo
kortel¢je (3 priedas).

10.2. Pretendento neformaliuoju ir savaiminiu biidu jgyty mokymosi pasiekimy ir dalyky
iskaitymo kortelg tvirtina fakulteto dekanas ir jg perduoda Studijy ir karjeros skyriui.

10.3. Visi mokymosi pasiekimy vertinimo dokumentai (mokymosi pasiekimy aplankas,
pokalbio protokolai, testai ir kiti dokumentai saugomi atitinkamg studijy programg kuruojancioje
katedroje. Studijy ir karjeros skyrius pasiekimy jvertinimo ir dalyko jskaitymo kortele saugojimui
perduoda j Kolegijos archyva.

10.4. Duomenys apie jskaityta studijy dalyka suraSomi akademinéje pazymoje (4 priedas),
kuria parengia Studijy ir karjeros skyrius.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo studijy rezultatais procese gali biti
iskaitoma ne daugiau kaip 50 proc. ketinamos studijuoti studijy programos apimties, i¥skyrus
baigiamaja praktika ir baigiamagjj darbg.

12. Jei pretendentas nesutinka su sprendimu dél mokymosi pasiekimy jvertinimo, jis turi
teis¢ pateikti apeliacija Kolegijos apeliacinei komisijai.

13. Uz konsultavimg ir dalyvavimg mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo studijy
rezultatais procese pretendentas turi sumokeéti mokestj, kuris nustatomas Kolegijos direktoriaus
jsakymu.



14. Uz konsultacinj darbg bei darbg vertinimo komisijose déstytojams apmokama Kolegijos
direktoriaus jsakymu nustatyta tvarka.



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu bidu
1gyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripaZinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

1 priedas

(pretendento vardas, pavardé)

(adresas, tel. nr., el. p. adresas)

Jei studijuoja

(fakultetas, studijy programos pavadinimas, studijy forma, kursas)

Marijampolés kolegijos
fakulteto dekanui
PRASYMAS

DEL NEFORMALAUS MOKYMOSI BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
IVERTINIMO IR PRIPAZINIMO

m. meén. d.

PraSau jvertinti neformalaus mokymosi ir savaiminiu bidu jgytus mokymosi pasiekimus ir
pripazinti kaip atitinkanéius studijy dalyko studijy rezultatus.

Eil. Nr. Iskaitomo studijy dalyko pavadinimas Iskaitomo studijy dalyko apimtis
kreditais

.........................................................................................................

(parasas) (pretendento vardas, pavardé)



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu biidu
jgyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

2 priedas

NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
VERTINAMOJO POKALBIO PROTOKOLAS

(vertinimo data)

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavarde, jei studijuoja - fakultetas, studijy programa)

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavarde, fakultetas)

(vardas, pavardg, fakultetas)

Pokalbio turinys

Studijy dalyko pavadinimas, su kuriuo siejami pretendento mokymosi pasiekimai

Pokalbio metu nagrinéti klausimai

ISvada

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavard¢, para3as, data)

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavardg, para3as, data)

(vardas, pavarde, paradas, data)

(vardas, pavardé, paraSas, data)

(vardas, pavardé, para3as, data)




Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu badu
igyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

3 priedas

TVIRTINU:

ISKAITYTI

NEJSKAITYTI

(pareigos, vardas, pavarde, paradas, data)

NEFORMALIUJU IR SAVAIMINIU BUDU IGYTU MOKYMOSI PASIEKIMU
IVERTINIMO IR DALYKU ISKAITYMO KORTELE

Pretendentas(-¢)

(vardas, pavardg, jei studijuoja - studijy programa, fakultetas )

Data

Eil. Iskaitomas studijy dalykas Kreditai [vertinimas
Nr.

Vertinimo komisijos nariai:

(vardas, pavardé, paralas, data)

(vardas, pavardg, parasas, data)

(vardas, pavardg¢, parasas, data)

(vardas, pavard¢, para3as, data)



Marijampolés kolegijos neformaliuoju ir savaiminiu biidu
igyty mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazinimo
studijy rezultatais tvarkos apraso

4 priedas

AKADEMINE PAZYMA

APIE NEFORMALIUOJU IR SAVAIMINIU BUDU JGYTY MOKYMOSI PASIEKIMY
PRIPAZINIMA

20 m. men. d. Nr.

20.... - 20... m. m. dalyvavo neformaliuoju ir savaiminiu btdu

igyty

(pretendento(-¢s) vardas, pavardé)

mokymosi pasiekimo vertinimo ir pripazinimo procediiroje.

Vertinimo komisijos, sudarytos Marijampolés kolegijos dekano jsakymu
Nr. |
(fakulteto pavadinimas)
sprendimu mokymosi pasiekimai pripazinti
(pretendento(-¢s) vardas, pavardé¢) (studijy programos pavadinimas)
studijy programos dalyko studijy rezultatais. Suteikti Sio studijy dalyko

(studijy dalyko pavadinimas)

studijy kreditai ir nustatytas jvertinimas:

Eil, Dalyko pavadinimas Apimtis kreditais [vertinimas
Nr.

Studijy ir karjeros skyriaus vadovas

(para3as) (vardas, pavarde)
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